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Als Nachfolgeregelung zum 01.04.2025 für die bisherige therapeutische Leitung 
suchen wir eine/n 

 
Psycholog:in mit Approbation PP, KJP oder vergleichbare Qualifikation 

als Leitung ab 01.02.2025 für das Autismus-Therapiezentrum Meppen 
Stundenumfang: 35 – 39 Std. / Woche 

 

 
 
Die Autismus-Therapie Weser-Ems gGmbH (AWE) unterhält fünf ambulante 
Therapieeinrichtungen für Kinder, Jugendliche und Erwachsene mit Autismus-Spektrum-
Störungen (ASS) in der gesamten nordwestlichen Region Weser-Ems. Seit Gründung, durch 
den autismus Regionalverband Weser-Ems e.V. im Jahre 1979 als Elternverein, ist sie 
spezialisiert auf die Beratung und Therapie von Menschen mit ASS jeden Alters, deren 
Familien und des Umfeldes. Unser Angebot wird erweitert durch die Bereiche Schul-
/Studienbegleitung sowie MoPäD – Mobile Pädagogische Dienste / Assistenz beim 
Wohnen. 
 
Anforderungen: 
• Verantwortungsbereitschaft, idealerweise fundierte, langjährige Kenntnisse 

(theoretisch/praktisch) im Bereich Autismus und Komorbiditäten und erste 
Leitungserfahrung 

• Case Management 
• Einzel- und Gruppentherapie mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen, Eltern- 

und Institutionsberatung 
• Öffentlichkeits- und Netzwerkarbeit, Kontaktpflege zu Leistungsträgern und 

beteiligten Institutionen 
• Kaufmännisches Denken (z.B.: Erreichung der Fallzahlen, Budgetverwaltung) 
• partizipativer und motivierender Führungsstil 
• aktives Interesse an der Weiterentwicklung des Standortes in enger Zusammenarbeit 

mit der Geschäftsführung und den anderen-AWE-Standorten 
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Eine fundierte Einarbeitung mit Hospitationsmöglichkeiten - auch an den anderen AWE-
Standorten - ist uns wichtig. Wir bieten einen attraktiven Arbeitsplatz, verantwortungsvolle 
Aufgaben in einem interessanten Fachgebiet, einen abwechslungsreichen 
Aufgabenbereich mit eigenen Gestaltungsspielräumen, Fort- und Weiterbildungs-
möglichkeiten durch hauseigene Fortbildungen und Leitungs-/Supervision. Regelmäßiger 
Austausch und Teamsitzungen mit den Leitungskräften der anderen Standorte erleichtern 
Ihnen den Einstieg. 
 
Sie erwartet ein kollegiales Arbeitsklima in einem aktuell 10-köpfigen multiprofessionellem 
Team. Die Stelle ist unbefristet. 
 
Wir bieten Ihnen: 

- Eine besonders sinnstiftende und bereichernde Tätigkeit 
- Ein Arbeitsfeld, in dem Sie Erfolge Ihrer Arbeit deutlich wahrnehmen können 
- Vielseitige Fortbildungen, regelmäßige Inter- und Supervision 
- Eine leistungsgerechte Vergütung angelehnt an den TVöD Bund 
- Jahressonderzahlung 
- Firmenfitness (EGYM Wellpass und HANSEFIT) 
- Zuschuss zur betriebliche Altersvorsorge im Rahmen von Entgeltumwandlung  
- Betriebliche Zusatzkrankenversicherung (100% AG-finanziert) 
- Dienstrad u.v.m. 

 
Weitere Informationen zu unserem Unternehmen finden Sie unter www.autismus-weser-
ems.de 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Nennung Ihres frühestmöglichen Arbeitsbeginns 
und Ihrer Vorstellung bzgl. der wöchentlichen Arbeitszeit schicken Sie bitte ausschließlich 
an unsere 

 

Autismus‐Therapie Weser‐Ems gGmbH 
Hüttenstraße 7 – 49716 Meppen 
personal@autismus‐weser‐ems.de 

Te. 0 59 31 / 88 17 9‐0 
 

 


